
Instandhalter (m/w/d)
(3)

 Standort: Elstra  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 37,5 - 37,5 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Arbeitsinhalte:

Servicearbeiten an Schmier- und Hydrauliksystemen, sowie an den Förderanlagen nach Wartungsplan
Reinigungsarbeiten an den Maschinen und Anlagen im Pressenkeller
Analyse und Behebung von Störungen an Maschinen und Anlagen der Produktions- und Haustechnik
Durchführen von Wartungsmaßnahmen an Maschinen und Anlagen

Unsere Leistungen:

 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit und intensive Einarbeitung
 Zunächst befristete Einstellung, mit sehr guter Perspektive zur unbefristeten Übernahme
Bezahlung nach Anerkennungstarifvertrag der sächsischen Metall- und Elektroindustrie
Leistungszulage, tarifliches Zusatzgeld, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Bis zu 38 Tage Urlaub/Bezahlte Freistellung
Altersvermögenswirksame Leistungen (AVWL)
 Zuschuss zur privaten Altersvorsorge (Metall-Rente)
www.corporate-benefits.de
Firmenevents (u.a. Sommerfest und Weihnachtsfeier)
Prämien bei langjähriger Betriebszugehörigkeit
Umfangreiches Weiterbildungsprogramm
37,5h/Woche im 2-Schichtsystem

Anforderungsprofil:

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Industriemechaniker, Konstruktionsmechaniker oder vergleichbare
Ausbildung
Erste Erfahrungen in der Instandhaltung von Maschinen und Anlagen der Produktions- und Haustechnik
Kommunikative, lösungsorientierte und belastbare Arbeitsweise
Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schichtsystem

Kontaktdaten:

LINDE + WIEMANN Deutschland SE

Werk Elstra - Frau Schäfer

Am Sandberg 9

01920 Elstra-Rauschwitz

Tel. : 035793 84-246

ausbildung.elstra@linde-wiemann.com

http://www.corporate-benefits.de/


Abteilung(en): LINDE + WIEMANN Deutschland SE Werk Elstra
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